Willkommen an der Hochschule Anhalt, einer der forschungsstarksten Hochschulen des Landes. Im
Herzen Mitteldeutschlands bieten wir als eine der Innovativen Hochschulen Forschung und Lehre
auf internationalem Niveau sowie beste Studien- und Lebensqualitit. Mit mehr als 70
Studiengangen schaffen wir individuellen Freiraum zur Entwicklung von Personlichkeiten und
bereiten etwa 7.500 deutsche und internationale Studierende vor allem auf eines vor: einen
gelungenen Berufsstart.

Am Fachbereich Landwirtschaft, Okotrophologie und Landschaftsentwicklung der Hochschule
Anhalt, Standort Bernburg (Saale), ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt die auf 3 Jahre befristete
Teilzeitstelle (50%) eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d), Nr. 377

im Bereich Mathematik, Statistik und spezielle Informatik zu besetzen.

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der
Lander. Die Einstellung erfolgt in die Entgeltgruppe 13 TV-L.

Im Rahmen der libertragenen Aufgaben wird die Moglichkeit zum wissenschaftlichen Arbeiten und
zur wissenschaftlichen Weiterbildung, ggf. insb. Promotion, geboten.

Die Stelle ist an der Professur ,Mathematik, Statistik und spezielle Informatik“ angesiedelt. Die
Forschungsschwerpunkte der Professur liegen u.a. auf den Gebieten der empirisch-quantitativen
Praferenzforschung, der (nachhaltigen) Markt- und Trendforschung im  Bereich
Lebenswissenschaften und des Green Service Operations.

Wir bieten einen interessanten, abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem motivierten Team mit
der Moglichkeit, sich fachlich und personlich weiterzuentwickeln.

Zu lhren Aufgaben gehéren:

e wissenschaftliche Begleitung von Forschungsprojekten der Professur ,,Mathematik, Statistik
und spezielle Informatik*

e interdisziplinare Zusammenarbeit mit hochschulinternen und -externen Fachgruppen und
Kooperationspartnerinnen,

e Vorbereitung und Durchfiihrung von Vorlesungen, Ubungen, Seminaren und Praktika in
verschiedenen Modulen der Professur ,Mathematik, Statistik und spezielle Informatik*,

e Unterstiitzung und Mitarbeit bei der fachlichen Betreuung von Projekten, Bachelor- und
Masterarbeiten sowie Betreuung von Berufspraktika,

e Mitarbeit an Forschungs- und Entwicklungsvorhaben in den o.g. Schwerpunktbereichen der
Professur,

e Mitarbeit bei der Konzeption und Durchfiihrung von  fachbezogenen
Weiterbildungsangeboten in Zusammenarbeit mit Verbanden und Einrichtungen,

o Offentlichkeitsarbeit.

Sie verfiigen uiber:
e ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom (Uni) oder Master) der
Fachrichtung Mathematik, Statistik, Informatik, Wirtschaftswissenschaften (quantitative



Ausrichtung), Wirtschaftsmathematik, Operations Research oder einer vergleichbaren
Disziplin,

sehr gute statistische und analytische Fahigkeiten sowie die Bereitschaft zum
Wissenstransfer auf konkrete Anwendungsfalle,

Erfahrungen bei der statistischen Auswertung (z.B. mittels SPSS oder R) und in der
Erstellung von empirisch-quantitativen Befragungen (z.B. mittels LimeSurvey),

einen sicheren Umgang mit Standardsoftwarelésungen fiir Office-Anwendungen und
Prasentationen (MS-Office, Excel, LaTeX 0.4.),

sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift,

von Vorteil sind aullerdem erste Erfahrungen mit quantitativ-empirischen
Forschungsprojekten.

Wir suchen eine eigenstandige und strukturierte Personlichkeit, welche ein hohes Mal} an
Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit besitzt und zudem Freude an der Arbeit mit Studierenden
hat. Vorausgesetzt werden Interesse an empirischen und experimentellen Anwendungen im
mathematischen, insb. betriebswirtschaftlichen oder soziologischen Anwendungsbereich.

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender
Nachweise liber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen hierzu
entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB)

unter www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung.html.

Sie erwartet:

ein selbstbestimmtes Arbeiten in einem innovativen, mathematischen Anwendungsfeld,
Mitarbeit in einem interdisziplindren Forschungsfeld mit hohem Anwendungsbezug,
hervorragende Forschungsmoglichkeiten in einem kreativen und gut ausgestatteten
Arbeitsumfeld,

eine offene Gesprachs- und Fiihrungskultur, in der Diskussionen auf Augenhdhe gefiihrt
werden und neue Ideen willkommen sind,

ggf. Unterstlitzung und Vernetzung im Rahmen der Graduiertenakademie und im
Promotionszentrum Life Science der Hochschule Anhalt (bei Promotion),
bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten,

flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle gemall der jeweils giltigen
Dienstvereinbarung,

die Vorziige eines Tarifvertrags im offentlichen Dienst, 30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-Woche)
und Jahressonderzahlung nach MaRRgabe der tarifvertraglichen Vorschriften,

eine betriebliche Altersvorsorge liber die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander
(VBL),

MaRnahmen der betrieblichen Gesundheitsforderung,

attraktiver Hochschulstandort mit vielfaltigem Kulturangebot und hohem Freizeitwert.

Die Hochschule Anhalt ist bestrebt, die Berufschancen von Frauen zu erhdhen. Frauen werden
deshalb ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Fir Schwerbehinderte gelten bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung die Bestimmungen des SGB IX.


https://www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung.html

Fur Ihre Bewerbung nutzen Sie bitte das Onlineportal der Hochschule Anhalt. Ihre Bewerbung
konnen Sie bis zum 30.06.2024 unter dem folgenden Link vornehmen:

Jetzt bewerben

Mit dem Betatigen des Links erklaren Sie sich mit der Speicherung und Verarbeitung Ihrer Daten zur
Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens einverstanden.

Ihre Unterlagen/Daten werden nach vollstandiger Beendigung des Einstellungsverfahrens
datenschutzgerecht geloscht bzw. vernichtet. Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir etwaige
anlasslich der Bewerbung anfallende oder mit der Wahrnehmung von Vorstellungsgesprachen in
unserem Hause entstehende Kosten nicht ibernehmen kdnnen.


https://qisserver.verw.hs-anhalt.de/qisserver/rds?state=change&type=2&moduleParameter=bwmSearchResult&nextdir=sva/bwmsas&next=DetailView.vm&sas.sas_serial=377&sqlmode=update&subdir=sva/bwm&comingfromselection=y&menuid=&P_anzahl=100&P_start=0&topitem=qissvaCareer&subitem=svabwmstellenuebersicht&termdisplayonly=y&view=1&asi=

