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Sie möchten das Gesundheitswesen aktiv mitgestalten? Dann sind Sie bei uns richtig! 
Wir bewerten medizinische Innovationen – unabhängig, auf Basis von Fakten. Dadurch beeinflussen wir wichtige Entscheidungen

für Patientinnen und Patienten. Unser Antrieb ist eine gute medizinische Versorgung: in Deutschland und in Europa. 

Werden Sie Teil des IQWiG-Teams!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (d/w/m) für das Ressort Medizinische Biometrie
- im Rahmen einer unbefristeten Teilzeitbeschäftigung  (20,0 Std./Woche) -

Das sind Ihre Aufgaben
 Anwendung und Entwicklung biometrischer Methoden zur 

Bewertung von Leistungen im Gesundheitswesen
 Biometrische Betreuung der Institutsprodukte
 Begutachtung von Studienergebnissen und medizinischer 

Fachliteratur sowie der Produkte des IQWiG hinsichtlich 
biometrischer Sachverhalte

 Verfassung wissenschaftlicher Berichte, Bewertungen, 
Reviews und Kommentare

 Präsentation von Studienergebnissen und biometrischen 
Methoden

 Mitarbeit bei der Verbreitung der wissenschaftlichen 
Erkenntnisse und Methoden aus der Ressortarbeit durch 
Vorträge und Publikationen

 Stärkung der allgemeinen biometrischen Kompetenz des 
Institutes

 Mitarbeit beim Fortbildungsangebot des Ressorts für andere 
IQWiG-Mitarbeiter*innen

Das bringen Sie mit
 Abgeschlossenes Hochschulstudium oder Master im Bereich 

der Statistik, der Mathematik mit Schwerpunkt Statistik oder 
vergleichbare Qualifikation im Bereich der Medizinischen 
Biometrie bzw. Klinischen Epidemiologie

 Breites Fachwissen über statistische Methoden in der 
Medizin

 Profundes Verständnis für medizinische Sachverhalte
 Umfangreiche wissenschaftliche und methodische 

Kompetenz 
 Erfahrungen im wissenschaftlichen Projektmanagement

 Fähigkeit zu wissenschaftlichem Arbeiten
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
 Sicherer Umgang mit SAS, R, MS Office und modernen 

Informationsmedien
 Kollegialität, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit 

und Integrität

Das bieten wir Ihnen
 Mitwirkung in einem hochmotivierten Team bei einer 

anerkannten Institution des deutschen Gesundheitssystems
 Leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag (TV MD) und 

attraktive Sozial und Zusatzleistungen, dazu zählen z.B. 
betriebliche Altersvorsorge und Unfallversicherung

 Eine ausgewogene Work Life Balance mit flexiblen 
Arbeitszeiten und mobiler Arbeit nach Absprache

 Förderung durch außerbetriebliche und hausinterne Fort 
und Weiterbildungen 

 Einen modern ausgestatteter Arbeitsplatz, verkehrsgünstig 
gelegen im Herzen von Köln

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
 Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit der Angabe 

des Kürzels MB-203 bis zum 19.01.2024 an 
Bewerbung@iqwig.de

 Ansprechpartner: Herr Prof. Dr. Ralf Bender
 Tel. +49 (0)221 -35685-0.
 Weitere Informationen über uns 

finden Sie unter www.iqwig.de.

https://www.iqwig.de/karriere/
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